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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N.2 038-2022-MDP/GM

Pimentel, 03 de marzo del 2022

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PIMENTEL

VISTO: el memorando N°415-2022-MDP/GM/EHA de fecha 01 de marzo del 2022 emitido por el
Gerente Municipal; y;

CONSIDERANDO:

Que, la Municipalidad Distrital de Pimentel, en su condicién de gobierno local, con personeria
juridica de derecho piiblico, con autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, conforme a lo establecido en el Articulo II del Titulo Preliminar de la Ley N@ 27972, Ley
Organica de Municipalidades, concordante con el art. 194 de la Constitucion Politica del Estado.

Que, la Municipalidad Distrital de Pimentel, en su condicién de Gobierno Local, con personeria
juridica de derecho publico tiene autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su
competencia, conforme a lo establecido en el Articulo II de] Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades, concordante con el art. 194 de la Constitucion Politica del Estado.

Sprogramas y proyectos que se brindan en su jurisdicci6n a favor de la promocion y proteccién de sus
Ministerio de Ia Mujer y Poblaciones Vulnerables promueve la creaci6n de centros integrales de
atencion al adulto mayor (CIAM) por los gobiernos locales.

S " Que, el numeral 112 del articulo 11° del decreto supremo N007-2018-MIMP que aprueba el
. reglamento de la ley N°30490, ley del adulto mayo, senala que: para su funcionamiento formula un

\~"Reglamento Interno y un Plan de Trabajo Anual, los cuales deberan tener en consideracion los enfoques
precisados en la ley.

Que, mediante informe N “002-2022-MDP/GDS/CIAM de fecha 01 de febrero del 2022 Ia responsable
del Centro Integral del Adulto Mayor remite el plan de trabajo 2022 para que se emita opinién técnica y se
apruebe posteriormente mediante acto resolutivo,

: Que, mediante informe N "0049-2022-MDP/GDS de fecha 14 de febrero del 2022 el Gerente de
J:Desarrollo Social solicita que se emita mediante acto resolutivo la aprobacion del plan anual de trabajo del
~CIAM por cuanto debe registrase el Sistema de Registros de Centros Integrales de Adulto Mayor (SIRCIAM)

\Z, soci: €omo requisito indispensable para la continuidad de Jas actividades con los adultos mayores de nuestra
_—_Comunidad.
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Que, mediante informe legal N "218-2022-MDP/GAJ de fecha 03 de marzo del 2022 e] Gerente de Asesoria
Juridica opina que resulta VIABLE la aprobaci6n del plan de trabajo 2022 del Centro Integral del Adulto
Mayor de la Municipalidad Distrital de Pimentel por encontrarse con arreglo a la normativa vigente.

Que, las diferente 4reas técnicas y de asesoramiento han evaluado los diferentes aspectos del
expediente técnico en cuestion Y que es objeto de pronunciamiento, habiendo emitido sendos documentos

Gerencia Municipal concluya que se debe proceder a la emision del respectivo acto administrativo
aprobatorio; siendo que el contenido de los informes y documentos precedentes, sobre los que se basa el
presente acto resolutivo de responsabilidad de sus emisores; asimismo queda senalado que la
implementacién y ejecucion de lo resuelto es de responsabilidad directa de la unidad orgénica usuaria;
asimismo la presente resolucion aprobatoria no convalidaria de actos realizados en inobservancia de las

normas técnicas, juridicas y/o presupuestales que le resulten aplicables, asimismo tampoco constituye
autorizacion para ello.

Que mediante memorando N “415-2022-MDP/GM/EHA de fecha 01 de marzo del 2022 el Gerente
Municipal solicita se emita opinién legal y de ser viable se proyecte el acto resolutivo correspondiente.

diciembre del 2020 la misma que delega las facultades administrativas y resolutivas propias de despacho de
alcaldia al Gerente Municipal, en estricta observancia Articulo 20 inciso 20) de la Ley 27972 - “Ley Organica
de Municipalidades”.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR ¢] plan de trabajo 2022 del Centro Integral del Adulto
‘Mayor de la Municipalidad Distrital de Pimente] presentado por la Gerencia de Desarrollo Social por

-“ U= encontrarse con arreglo a la normativa vigente, el mismo que forma parte como anexo de la presente
“resolucién.

= ARTICULO SEGUNDO. - DEJAR SIN EFECTO los actos resolutivos que se opongan a la
presente resolucion.

o\ ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR 2 la Gerencia de Desarrollo Social el cumplimiento de la
e ~presente resolucion, bajo responsabilidad

|
my

7 Desarrollo Social, Gerencia de Planificacion y Presupuesto, Gerencia de Administracién, Gerencia de
Asesoria Juridica y Unidad de Sistemas e Informacicn para los fines pertinentes

REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

GEREN[TE MUNICIPAL

CPC. Eu{esf'G Huapaya Avila
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